S 3

Souveran im Berufsalltag.

Stilsicher auf jedem Parkett.

Edelweiss Consulting

Kompakt-Seminare im exklusiven Rahmen

Ilhre Expertin: Mag.? Maria Radinger

+431 5120776-0 © office@edelweiss-consulting.at  Kdrntner Straf3e 51/21 ¢ 1010 Wien
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Freiherr Adolph Franz Friedrich Ludwig Knigge (deutscher Schriftsteller und Aufkldrer)

Durch den Eintritt in ein neues (berufliches) Umfeld, betritt man gleichzeitig ein Feld voller neuer,
unausgesprochener und festgesetzter Regeln. Oftmals ist es einem gar nicht bewusst, dass
unbedachte Handlungen sich in diesem Zusammenhang zu echten faux pas entwickeln kdnnen,
und so den Eintritt maf3geblich erschweren konnen. Aber was sind Dos und Don'ts? Wie gehe ich
souveran in die neue Situation und meistere sie, ganz ohne Fehltritte? Dieses Seminar liefert
umfangreiches und grundlegendes Know-how, wie gesellschaftlich geforderte Verhaltensweisen
und Normen, die ,Etikette" des neuen Umfeldes, eingehalten werden konnen und somit mogliche
Fehltritte vermieden. Man lernt wie man, trotz unbekannten Terrains, stilsicher und selbstbewusst

den neuen beruflichen Alltag in all seiner Variation souveran meistert.

’% Signale und Botschaften der Etikette im neuen Umfeld erkennen
% Dos und Don'ts kennen und Stolperfallen vermeiden

% Sicheres Auftreten, natirliche Souverdnitat und Authentizitat gewinnen

Seminartermin: nachster Termin siehe Website www.edelweiss-consulting.at/academy

Seminarort: wird nach Anmeldung bekannt gegeben, 1010 Wien
Mindest-Teilnehmer/innenzahl: 6 Personen

lhre Expertin: Mag.? Maria Radinger
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Mag.? Maria Radinger

Wirtschaftstrainerin, Unternehmens- und Personalberaterin, Etikette-
Trainerin

Studium der Padagogik (Schwerpunkt Erwachsenen- und Berufs-
bildung, Klagenfurt); Ausbildungen zu Gruppendynamik (Klagenfurt)
und Farb-, Stil- und Imageberatung (Beauty-is-Life, Hamburg); ETI-
Etikette-Trainerin-International; selbststandige Trainerin in der
Erwachsenenbildung und Unternehmensberaterin.

Buchveréffentlichung ,,DER ALPEN-ADRIA-KNIGGE. Osterreich, Italien,
Slowenien, Kroatien. So zeigen Sie guten Stil bei lhren
Geschaftspartnern.”

SeminargebUhr: EUR 588, - (inkl. USt)

lhre inkludierten Leistungen:

& 6-stindiges Intensiv-Seminar im kleinen exklusiven Rahmen
% Seminarunterlagen
% Verpflegung vor Ort

% Dokumentation und Nachbereitung

Profitieren Sie von unseren verginstigten Tarifen bei gleichzeitiger Buchung mehrerer
Seminare aus unserer Reihe:

1. Seminar: € 588,- (inkl. Ust) pro Person
2. Seminar: € 564,- (inkl. Ust) pro Person
ab dem 3. Seminar: € 540,- (inkl. Ust) pro Person/Seminar

Wir freuen uns auf lhre Anmeldung unter office@edelweiss-consulting.at. Fir Ruckfragen steht
lhnen Barbara Billinger unter o1 / 512 o7 76-15 bzw. billinger@edelweiss-consulting.at zur
Verfigung.
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EDELWEISS CONSULTING berat FUGhrungskrafte in Unternehmen, Institutionen und Verbanden,
die mit herausfordernden und komplexen Machumgebungen konfrontiert sind und sich laufend im

Spannungsfeld von Interessen bewegen. Im Vordergrund stehen dabei Projekte zu Strategie-,

Organisations- und Personalentwicklung, Change und Innovationsmanagement.

Zusatzlich unterstitzen die Beraterlnnen von EDELWEISS CONSULTING Gesamtorganisationen
und Verantwortungstragerinnen individuell in der Optimierung der eigenen Wirksamkeit.

Aufgrund bisheriger Projekte greifen wir auf einen grof3en Erfahrungsschatz im Non-Profit Bereich

und in Projekten mit komplexen Aufgabenstellungen zurick.

Consulting

Die eigene Wirksamkeit ist
das A und O fir
Organisationen. Nehmen Sie
die Entwicklung lhrer
Organisation selbst in die
Hand.

Coaching

Wer nicht inspiriert, verliert.
Wir beraten FGhrungskrafte
im Umgang mit sich selbst
und anderen Menschen.
Begeben Sie sich mit uns auf
die Uberholspur.

Professionell und kundenzentriert

Academy

Ohne Kompetenzen
kontinuierlich weiter zu
entwickeln kommt man nicht
weit. Uberlassen Sie
Personalentwicklung nicht
dem Zufall!

Mittlerweile zdhlen wir 13 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu unserem Kernteam. Uber 20 weitere

Expertinnen und Experten bilden unser Edelweiss-Kompetenznetzwerk. In unserem Team finden

Sie erfahrene Beraterpersonlichkeiten statt Gurus und Selbstdarsteller.

Unser Weg beinhaltet eine starke Stakeholderorientierung und den systemischen Ansatz im

Denken und Handeln. Loyalitat, Vertraulichkeit und Professionalitat verstehen wir als hochstes Gut.

5 gute Grinde fur EDELWEISS Consulting

oWy e
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Wir verwenden Papier und Bleistift, statt Copy und Paste

Wir kreieren wirkungsvolle Lésungen in komplexen Umwelten
Wir sind verlasslicher Partner in guten und schlechten Zeiten
Wir héren zu, bevor wir an Losungen denken.

Wir machen einfach — den Kern unseres Beratungsansatzes bilden ,Vision, Versuch, Verbesserung"



